PH\$ GAZIANTEP UNIVERSITESI
W OGRETIM UYESI
s GOREV TANIMI
Dokiiman Kodu: GAUN-GRV-55 | Yirurliik Tarihi: 01.06.2017 H Revizyon Tarihi/No: 15.12.2022/02 H Sayfa No: 1/2
Revizyon A¢iklamasi Madde No

Miidiirliik ifadesi eklenmigtir

Hazirlanan programlara gére ogrencilere danismanlik yapmak,
vardim etmek ve yol gostermek,

Akademik damismanliginda olan 6grencilerin birime ve kampiise
oryantasyonlarini saglanmak,

Fakiiltede kendi alanminda lisans, yiiksek lisans ve doktora
diizeylerinde dersler vermek,

Fakiiltede uygulamali ¢calismalar yapmak, yaptirmak ve seminerler
yonetmek,

Fakiiltede diizenlenecek ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilarin
hazirlanmasinda gorev almak,

Yiksek lisans ve doktora dgrencileri i¢in diizenlenen sinavlarda jiiri
tiyesi olarak gorev almak ve tez danismanligi yapmak.

Dekanlik, Enstitii, Rektorliik ve Universitelerarasi Kurulca verilen
Juri Gyelikleri gorevlerini ylrutmek,

Fakiiltede kurulan cesitli komisyon ve komitelerde gorevilendirilmesi
halinde baskan veya iiye olarak ¢calismak

Boliim ve Fakiilte Akademik Kurulu toplantilarina etkin olarak
katilmak,

ibareleri eklenmistir.

Organizasyondaki Yer-
Bagli Oldugu Birim

Gorev ve Sorumluluklar

ORGANIZASYONDAKI YER: ilgili Dekanlik/Miidiirliige bagh gorev yapar.

BAGLI OLDUGU BiRiM: Dekan/Mudir ve Anabilim Dali Baskani
BAGLI BULUNAN BIRIMLER: Arastirma gorevlileri, uzmanlk 6grencileri.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:
e Anabilim dali bagskaninin talimatlar1 dogrultusunda periyodik olarak belirlenen calisma diizeninden,
sorumlu oldugu birimlerdeki hizmetleri ilgili kanun, tiiziik ve yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
eksiksiz bir bigimde siirdiirmek veya siirdiiriilmesini saglamak,
e Dekanlik/Mudurliik makaminca goérevlendirildigi alt kurul ve birimlerde gorev yapmak, anabilim
basgkaninca verilen gorevleri yerine getirmek,

GOREV AMACI: Asagida tamimlanan sorumlulugunda bulunan goérevleri eksiksiz yerine getirerek,
anabilim dalina dair egitim ve Ogretim faaliyetlerinin siirdiirilmesine iliskin olarak faaliyetlerin Kalite
Yo6netim Sistemine uygun olarak yiriitiilmesini saglamak.

HAZIRLAYAN(.../..../....) KONTROL EDEN(.../..../....) ONAYLAYAN(.../.../....)

ONAYLAYAN(.../.../....)

Kalite Gelistirme Koordinatorii Genel Sekreter Rektor Yardimcisi/Yonetim Kalite

Temsilcisi

Rektor
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e Bilimsel arastirmalar ve yayinlar yapmak,

e Sorumlu oldugu birimdeki personelin islerine devamlari ile yonetmelik veya emirlerle kendilerine verilen
gorevleri geregi sekilde yerine getirmelerini denetler, aksakliklar1 anabilim dali bagskanina ve personelin
bagli bulundugu amirine bildirmek,

e Birimin ihtiyag duydugu cihaz ve malzemelerin saglanmasi amaci ile anabilim dali bagkanina bilgi
vermek ve gelen direktifler dogrultusunda yasal olan girisimlerde bulunmak,

e Tiptaki yeniliklerin grenilmesi ve uygulanmasi i¢in girisimlerde bulunmak, gerekirse anabilim dali
baskaninin bilgisi dahilinde egitim programlar1 diizenlemek,

e Birimde calisan elemanin gorevini aksatacak acil bir durum karsisinda baska bir eleman1 ya kendisi
gorevlendirerek ya da anabilim dali bagkaninin gérevlendirmesini saglayarak hizmetleri siirdiirmek,

e Yapilan akademik kurul toplantilarina katilmak ve bu toplantilarda alinan kararlart uygulamak,

e Sorumlusu oldugu birimdeki hastalarin tetkik ve tedavilerine karar vermek. Gerekli gordiigi
miidahaleleri yapmak veya yapilmasini saglamak,

o Saghikla ilgili birimlerde ¢alismasi durumunda hastalarin muayene, tetkik, tedavi ve takiplerini kendisi
tarafindan belirlendigi sekilde yapilip, yapilmadigini denetlemek,

e Sorumlulugundaki birimde, tibbin gereklerine uygun, etkin ve ekonomik bir saglik hizmetinin
verilmesini saglayacak tibbi, idari ve teknik kararlari anabilim dali bagkaninin bilgileri dogrultusunda
almak,

e Egitim ve Ogretim faaliyetleri kapsaminda kendisine bagli uzmanlik 6grencilerini yonlendirmek ve
koordine etmek,

e Hazirlanan programlara gore 6grencilere danismanlik yapmak, yardim etmek ve yol gostermetk,

o Akademik danismanliginda olan 6grencilerin birime ve kampiise oryantasyonlarim saglanmak,

e Fakiiltede kendi alaminda lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeylerinde dersler vermek,

o Fakiiltede uygulamali calismalar yapmak, yaptirmak ve seminerler yonetmek,

o Fakiiltede diizenlenecek ulusal ve uluslararast bilimsel toplantilarin hazirlanmasinda gorev almak,

e VYiiksek lisans ve doktora ogrencileri igin diizenlenen sinaviarda jiiri iiyesi olarak gérev almak ve tez
danismanligi yapmak.

e Dekanlik, Enstitii, Rektorliik ve Universitelerarast Kurulca verilen Jiiri tiyelikleri gorevlerini ylritmek,

o Fakiiltede kurulan cesitli komisyon ve komitelerde gorevlendirilmesi halinde baskan veya iiye olarak
calismak

o Béliim ve Fakiilte Akademik Kurulu toplantilarina etkin olarak katilmak,

e Egitim programi diizenlemek, etkinligini 6l¢mek.

YETKI: Yukarida belirtilen gorev gerceklestirme yetkisine sahip olmak ile yetkilidir.

YETKI DEVRI: Ogretim Uyeleri.

HAZIRLAYAN(.../..../....) KONTROL EDEN(.../..../....) ONAYLAYAN(.../.../....) ONAYLAYAN(.../.../....)

Kalite Gelistirme Koordinatorii Genel Sekreter Rektor Yardimcisi/Yonetim Kalite Rektor
Temsilcisi
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ARANAN KRIiTERLER:

e 2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
e Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.
e Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

HAZIRLAYAN(.../..../....) KONTROL EDEN(.../..../....) ONAYLAYAN(.../.../....)

ONAYLAYAN(.../.../....)

Kalite Gelistirme Koordinatorii Genel Sekreter Rektor Yardimcisi/Yonetim Kalite

Temsilcisi

Rektor




